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2020/2021

Bevezetés

A 2020-2021-es tanévben személyi feltételeknél tortént valtozas. Majoros Angéla
sziilési szabadsagra ment, helyette Lérincz Sandor f6allasu tdncpedagdgusként érkezett
a tanari karba, Aranyosapati telephelyre. Bistey Attila helyett a sziilési szabadsagrol
[llés-Huczman Nora iskolatitkari pozicidba érkezett vissza részmunkaidében. Cseres
Maté tancpedagdgus részmunkaid6ben ismét iskolankban dolgozik, Rétkdzberencs
telephelyen. A masodik félévtél Barany-Timari Edit Kincsé helyett Gal Sandor érkezett
részmunkaidds iskolatitkari pozicidéba. A tanév hagyomanyos oktatasi keretek kozott
indulhatott. Telephelyeink koziil egyediil Papon valt sziikségessé a koronavirus-jarvany
miatt két hét rendkiviili sziinet még szeptemberben. Az Almafa Alapfoku Miivészeti
Iskolaban foly6 oktatas a kozoktatasi intézmények bezarasaval parhuzamosan digitalis
forméban folytatédott tovabb 2021. marcius 8-atdl. Altalanossigban elmondhaté, hogy
erre mar a tanév elejétdl felkésziiltiink, a tanmeneteket ennek megfelelden készitették el
a pedagdgusok, és a naplovezetésnél is kitalaltunk erre megfeleld modszert. igy az
atallas nem okozott gondot, a tavaly megszokott feliileten - facebook-on, google

classroom-ban — folyt az oktatas.

L. Almafa Alapfoka Miivészeti Iskola - Személyi feltételek

A 2020/2021-es tanévben iskolankban a vezetdi beosztasok a kovetkezdképpen
alakultak.

Gal Sandor Aron igazgat6

Kerepesi Attila igazgatohelyettes



1.1.

Bokané Balmaz Agnes

Intézmény dolgozoéi, munkakériik, foglalkoztatas jellege:

1 neveld és oktaté munkét kdzvetleniil segité | alkalmazott
2 | Enyedi Péter neveld és oktatdé munkat kdzvetleniil segité | alkalmazott
3 | Bardny-Timari Kincs6/Gal Sandor | nevels és oktaté munkat kézvetleniil segité | alkalmazott
4 | Barany Istvanné neveld és oktatd munkdt kbzvetleniil segits | alkalmazott
5 | Illés-Huczman Nora neveld és oktaté munkat kozvetleniil segité | alkalmazott
6 | Toth Maria neveld és oktaté munkat kozvetleniil segité | alkalmazott
7| Gal Sandor Aron pedagogus alkalmazott
8 | Bardny Kristof pedagdgus alkalmazott
9| 11és Déniel Istvan pedagogus alkalmazott

10| Fabu Bettina pedagdgus alkalmazott

11 | Kerepesi Attila pedagogus alkalmazott

12 | Marinka Tibor pedagdgus alkalmazott

13 | Cseres Maté pedagdgus alkalmazott

14| Gyiire Tamas pedagogus oraado

15 | Galambosi Krisztian pedagdgus oraadd

16 | Karajos Judit pedagdgus oraado

17 | Toth Bence pedagogus alkalmazott

18 | Lérincz Sandor pedagogus alkalmazott

Intézménylink

- 8 {6 f6allasu pedagogust
- 1 f6 részmunkaidds pedagogust

- 3 16 draadd pedagdgust

- 6 f0 nevelési és oktatasi feladatot segité személyzetet alkalmaz.

Leétszamunk a fenntart6 altal jovahagyott keretlétszdm 12 f6 pedagdgus és 6 f6 nem

pedagdgus munkakdrben foglalkoztatott.



1.2,

Intézmény tancpedagdgusai, és végzettsége:

pedagogusaink Viselt név Végzettség
Néptanc Gal Sandor Aron Magyar Tancmiivészeti Egyetem - MA diploma
Néptanc Barany Krist6f Magyar Tancmiivészeti Egyetem - MA diploma
Néptanc Illés Daniel Istvan Magyar Tancmivészeti Egyetem - MA diploma
Néptanc Fabu Bettina Magyar Tancmiivészeti Egyetem - MA diploma
Néptanc Kerepesi Attila Magyar Tancmiivészeti Egyetem - MA diploma
Néptanc Marinka Tibor Magyar Tancmiivészeti Egyetem - diploma
Néptanc Cserés Mate Magyar Tancmivészeti Egyetem - Folyamatban
Néptanc Gylire Tamas Magyar Tancmiivészeti Egyetem - MA diploma
Térsasténc Galambosi Krisztian Magyar Tancmiivészeti Egyetem - MA diploma
Térsastanc Karajos Judit Magyar Tancmivészeti Egyetem - BA diploma
Néptanc Toéth Bence Magyar Tancmiivészeti Egyetem - Folyamatban
- Kijevi Nemzeti Miivészeti Egyetem — MA

Neptane Lérincz Sandor diploma

I Intézmény neveld-oktaté munkait segit6é dolgozdi, és végzettsége:

| idealatiticsn Bérény -Timari ki)'zgazc.lész, kereskedelem és marketing

Kincsé/Gal Sandor szakirdny/testnevelés szakos tanar

2 iskolatitkar Enyedi Péter torténész, bdlcsész

3 iskolatitkar [lés-Huczman Nora magyar nyelv és irodalom szakos tanir

4 szabadidd-szervezd Barany Istvanné 6vodapedagdgus

5 iskolatitkar Bokané Balmaz Agnes magyar-francia szakos bélcsész-tanar

6 |Jelmez- és viselettaros Toth Maria varrénd




1.3. Intézmény dolgozdi, munkaviszony jellege

vbhen feladatot ellato szemely |

1eVEe

G4l Sandor Aron hatarozatlan teljes
Béarany Kristof hatarozatlan teljes
[11és Déniel Istvan hatdrozatlan teljes
Fabu Bettina hatarozatlan teljes
Kerepesi Attila hatérozatlan teljes
Cserés Maté hatarozatlan rész
Lérincz Sandor hatarozatlan teljes
Gyiire Tamas hatarozott oraadd
Galambosi Krisztidn hatérozott oraadd
Karajos Judit hatarozott oraadd
Marinka Tibor hatarozatlan teljes
T6th Bence hatarozatlan teljes
Barany -Timari Kincs6/Gal Sandor hatarozatlan 1ész
Enyedi Péter hatérozatlan teljes
Bokané Balmaz Agnes hatarozatlan teljes
Téth Maria hatarozatlan teljes
Béarany Istvanné hatarozatlan rész
Illés-Huczman Nora hatarozatlan rész

1.4. Intézmény pedagoégusainak oktatissal lekotott heti munkaideje

40

Gaél Sandor Aron pedagdgus
Barany Kristof 40 24 pedagdgus
[11és Daniel Istvan 40 28 pedagdgus
Fabu Bettina 40 30 pedagdgus
Kerepesi Attila 40 20 pedagdgus
Marinka Tibor 40 24 pedagdgus
Cserés Maté 20 16 pedagdgus
Lérincz Sandor 40 24 pedagdgus
Gylire Tamas 4 4 pedagogus
Galambosi Krisztian 8 8 pedagdgus
Karajos Judit 4 4 pedagdgus
T6th Bence 40 26 pedagdgus
Barany -Timari Kincs$/Gal Sandor 20 0 iskolatitkar
Illés-Huczman Noéra 20 0 iskolatitkar
Enyedi Péter 40 0 iskolatitkar
Bokané Balmaz Agnes 40 0 iskolatitkar




Téth Méria

40

jelmez- és viselettaros

Bérany Istvanné

20

szabadido-szervezo

1.5. Intézmény pedagigusainak oktatiassal lekotott heti munkaideje

telephelyre bontva

belephely:

pra }

telephely

G4l Sandor Aron Balkény 8 .
Barany Kristof Dége 24 »
[1lés Daniel Istvan Eperjeske 16 Tiszabezdéd 12 -
Fabu Bettina Maéndok 30 0
Kerepesi Attila Zahony 12 Pap g ”
Té6th Bence Balkéany 8 Tiszabezdéd 12 Mandok 6 26
Gyiire Tamas Nyirlévd 4 p
Karajos Judit Balkany 4 p
Marinka Tibor Balkany 24 pr
Lérincz Sandor Aranyosapati 24 -

A szakmai munka rovid attekintése

Nevelo- és oktatomunka

A telephelyeken az oktatok munkéjuknak eleget tettek, es bevaltottak a hozzajuk fizott

reményeket, és erdn feliilteljesitettek ebben a nehéz idészakban. A tanorai munka a

Pedagdgiai programnak és a Helyi tantervnek megfeleléen miikodstt, miikodik. Minden

telephelyen a csoportok egyre aktivabban tancolnak, bar a motivaciot jelentOsen

visszaveti, hogy ebben a tanévben egyaltalan nem tudtunk fellépéseket szervezni. Hogy

mégis megmutassuk a tanulok sziileinek, mit is tanitottunk a névendékeknek, videdkat

készitettiink a csoportokrdl, 6rakrdl, hazi videdban torténtek a félévi és év végi vizsgak.

A szokasos éves tanulmanyi verseny elmaradt. Nyari tdbort idén a bizonytalan

jarvanyhelyzetre valo tekintettel nem szerveztiink. Osszességében véve a telephelyeken




az oktatok kivald szakmai munkat végeznek, és alkalmazkodva a kdriilményekhez erén

feliil tették a dolgukat ebben a tanévben is.

1.6. Az Intézmény nevelo-oktaté munkat segité alkalmazottak létszama

Az intézményben nevel-oktaté munkat kozvetleniil segité alkalmazottak: 6 f6.

A torvényi eldirasnak €s az allamkincstari igénylésnek megfeleléen intézményiink 3 f6
pedagdgusvégzettséggel rendelkez0 (ebbdl 2 f6 iskolatitkér és 1 f6 szabadidd-szervezd)
és 3 16 pedagogusvégzettséggel nem rendelkezd létszammal miikddik, ebbdl 2 £6
iskolatitkar, 1 {6 jelmez- és viselettaros.

Alapfoku Miivészetoktatdsban jelmez- és viselettaros akkor igényelhetd, ha a 1étszam
meghaladja a 200 f6t.

1.7. Pedagégusok munkaidejének meghatarozasa:

Az intézmény a jogszabalyban el6irt személyi feltételekkel rendelkezik, a feltételek

adottak, a feladat ellatisa biztositott.

A koznevelési torvény elbirasa szerint: A torvény lehetOséget ad arra, hogy a kotott
munkaid6t 32 oraig, intézményvezetd altal meghatarozott feladatokkal kell ellatnia a

pedagdgusnak.

Az Almafa Alapfoki Miivészeti Iskola igazgatoja a pedagogusok kétott munkaidejét, (a

kotelez6 munkaidé 80%-at) ahol sziikséges oktatasi feladatokkal hatarozta meg.

,»Az 0j térvény egységben szemléli a pedagdgus munkaidejét, ezért a 40 6ras teljes heti munkaidé feldl
kozeliti meg, és ezt alapvetéen harom részre bontja: kétetlen, kotott, és ezen belill érakkal,
foglalkozasokkal lekotott részre. A 62.§ (5)-(6) bekezdései vezetik be a két legfontosabb 1j fogalmat:
Kotott munkaido: Ez a kitelezé munkaido 80%-a, vagyis heti 32 ora. Ezt az idot az
intézményvezeto altal meghatarozott feladatokkal koteles tolteni a pedagogus, vagyis
tulajdonképpen ez munkaidejének azon része, amellyel el kell szdmolnia. ”A fennmaradd 20% felett
teljesen szabadon rendelkezhet a pedagdgus.

2020/2021-es tanévben valtozatlanul a feladatokat intézményiink éltaldnos iskolakban
latja el. A tanulok nalunk masodlagos tanuloi jogviszonyban vannak felvéve, ezért nincs
lehetéségilink a szakkor, sportkdr, énekkar, korrepetalas, napkézis foglalkozas,
tanuldszobai feladatok ellatasara.



A pedagogusok a tantiargyfelosztissal jaré oraszamokat tudomasul vették,
feladataikat ezekkel a feltételekkel latjak el. Az ellatott feladatokat és az
oraszamokat az intézményvezeté minden pedagogussal egyenként egyeztette, igy
az intézmény a pedagogusok érdekeit figyelembe vette.

II.  Fenntartéi dontések:
2.1.A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje alkalmazasa:

Gal Sandor Aron igazgaté a tancpedagdgus szakképzettségét a Magyar
Tancmiivészeti Egyetem intézményében szerezte, melyet a Budapest, 2013. 01. 25.
keltezésli, 13/2013. szamu, PTLO032677 sorszamu f6iskolai oklevél masolat
bizonyit. Az oklevélhezcsatolt betétlap szerint a képzés keretében néptanc szakiranyon

Tancpedagodgus végzettséggel fejezte be tanulmanyait.

Okleveles tanctanar (néptanc) szakképzettséget a Magyar Tancmivészeti Egyetem
nevli  felsGoktatasi  intézmény  Tanctandr  mesterképzési  szaktanulmanyi
kotelezettségeinek eleget téve szerzett, melyet a Budapest, 2017. 03. 17. keltezést, PT

G 030176. sorszamu oklevélmasolat bizonyit.

Kozoktatasi vezetd és pedagogus szakvizsga szakiranyu szakképzettséget a Budapesti
Miszaki és Gazdasigtudomanyi Egyetem Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Karan
szerzett, melyet a Budapest, 2015. 06. 06. keltezésti, 16447. szamu, PT E 045077 sorszamu

oklevélmasolat bizonyit.

Ebben a tanévben gyakorlatvezeté —mentorpedagogusi szakképesitést szerzett
BP1213/31/2020. oklevélszammal 2020. 12.13-i keltezéssel.
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Fenntartéi Kinevezés Igazgatdi Munkakorbe

Alulirott,

NYIR-ART Nonprofit Kozhasznt KFt.

4400 Nyiregyhaza, Dedk Ferenc (it 6. 2/5.
addszam: 25073869-2-15
cégjegyzékszam: 15-09-082346
Ugyvezetd: Enyedi Péter

mint az Almafa Alapfokd MiivészetiIskola Fenntartdja

nyilatkozom,

hogy Gél Sdndor Aront kinevezem igazgatonak 2015. szeptember 1-tél, mely igazgatdi munkaksr
hatdrozatlan idére szél. Magdniskola esetében az igazgatdi munkakérre vald palyaztatds nem

kotelezd.

Nyiregyhdza, 2015. augusztus 1.

NYIR-ART
Nonprofit Kézhasznl Kit.
4400 Nylregyhaza Dedk F. it 8. 1/3,
AddszAm: 25073869-2-15

Céal.az.: 15-09-082346
/

J R st st e e e e e e S R R

NYIR-ART Nonprofit Kézhaszn Kft. — Enyedi Péter Fenntartd
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2.2. Tantargyfelosztis engedélyezése:

TANTARGYFELOSZTAS 2020/2021

Miivészeti agak tanterve

TARSASTANC
Ly folyam )  kotele 70 tantargy i ,
Eléképzo 1 2 gyermektanc 4
2 tarsastanc gimnasztika
Eléképzo 2 2 gyermektanc 4
2 tarsastanc gimnasztika
Alapfok 1 4 tarsastanc !
Alapfok 2 4 tarsastanc 4
Alapfok 3 3 tarsastanc 4
1 viselkedéskultura

NEPTANC

kotelezo tantargy

Elsképzé 1 népi jaték

4

El6képzo 2 4 népi jaték 4

Alapfok 1 4 néptanc .

Alapfok 2 4 néptanc 4

Alapfok 3 3 néptanc 4
1 folklérismeret

Alapfok 4 3 néptanc 4
1 folklérismeret

Alapfok 5 3 néptanc 4
1 folklérismeret

Alapfok 6 3 néptanc -
1 folklérismeret

12



2.3.0sztalyok és 1étszamok engedélyezése:

Az Almafa Alapfokia Miivészeti Iskola fenntartoja az intézményben 2020/2021-es tanévben

inditott osztalyokat intézményi szinten az alabbi létszamokkal engedélyezte.

Ha az Almafa Alapfokti Miivészeti Iskola egyes tanuldcsoportjaiban a tanuldk szama
meghaladja a nemzeti koznevelésben meghatarozott maximalis osztalylétszamot. (mely a
tancmiivészeti 4gon a csoportos 1étszam esetében 20,9 {6), a 2012. szeptember 1-jén hatdlyba
1épett 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél az osztaly- és a csoportlétszamra a
maximalis osztdlylétszamot legfeljebb 20%-kal engedélyezi tullépni.

Az intézményvezetd hatdrozata alapjan viszont, igény esetén engedélyezett a magasabb
osztalylétszam. Ebben a tanévben a 2020/A/20-5 fenntartdi hatarozat alapjan a kovetkezd
osztalyok indultak magasabb létszdmmal: Aranyosapati: a3/2-a4/1-a5/1, Balkany al/3-a2/3,
Eperjeske ekl1/7-ek2/5, Tiszabezdéd a3/10-a4/9, a4/10-a5/6-a6/5. Ez érvényes a négyes
csoportdsszevonasra is, amennyiben példaul egy csoport a négy felsé tagozatos évfolyam
tanuloibol tevddik ossze. Ebben az évben: Balkany a3/3-a4/2-a5/2-a6/1, Nyirlovo a2/9-a3/7-
a4/6-a5/4, Rétkoézberencs a3/9-a4/8-a5/5-a6/4 (hatarozatszam: 2020/A/20-4). Zahony
telephelyen a tanuldk megfeleld fejlédése érdekében alapfok elsd, alapfok masodik és alapfok
otodik évfolyamos tanuldk kertiltek 6sszevonasra (hatarozatszam: 2020/A/20-6).

Osztalyok és létszamok alakulidsa 2020. oktober 1-jén: 54 osztalyban 1129 £6

?:giisigig;_}:y Ferenc Alt.Isk. Aranyosapati o ek1/1 21
’?:giislligg;s;y Ferenc Alt.Isk. Aranyosapati niptane ek1/2 21
gzgiisii;};?;y Ferenc Alt.Isk. Aranyosapati néptanc ek2/1 19
?:giisig};jszy Ferenc Alt.Isk. Aranyosapati FEp e al/1 17
gzgiisﬁiig}szy Ferenc Alt.Isk. Aranyosapati néptanc a2/1-a3/1 26
g:gsiiigizy Ferenc Alt.Isk. Aranyosapati nEptEnG a3/2-aa/1-a5/1 29
Balkanyi Szabolcs Vezér Oktatasi Kézpont néptanc ek1/3 23
Balkanyi Szabolcs Vezér Oktatéasi Kézpont néptanc ek1/4 .
Balkanyi Szabolcs Vezér Oktatasi Kézpont néptanc ek2/2 20
Balkanyi Szabolcs Vezér Oktatasi Kézpont néptanc a1/2 1
Balkanyi Szabolcs Vezér Oktatasi Kézpont néptanc az/2 24
Balkanyi Szabolcs Vezér Oktatasi Kézpont néptanc a3/3-a4/2-a5/2-a6/1 23
Balkanyi Szabolcs Vezér Oktatasi Kozpont néptanc ek1/5 23
Balkanyi Szabolcs Vezér Oktatasi Kézpont néptanc a1/3-a2/3 31
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Balkanyi Szabolcs Vezér Oktatasi Kézpont tarsastanc al/4 28
Balkéanyi Szabolcs Vezér Oktatasi Kézpont néptanc ek2/3 17
Balkanyi Szabolcs Vezér Oktatasi Kézpont néptanc a2/a 21
Dogei Olbey Irén Altalanos Iskola néptanc ekl1/6 22
Dégei Olbey Irén Altalanos Iskola néptanc ek2/4 15
Dégei Olbey Irén Altalanos Iskola néptanc al/s 24
Dégei Olbey Irén Altalanos Iskola néptanc a3/a 22
Dégei Olbey Irén Altalanos Iskola néptanc a4/3 14
Dégei Olbey Irén Altalanos Iskola néptanc a6/2 21
Dégei Olbey Irén Altalanos Iskola tarsastanc a2/5 15
Dégei Olbey Irén Altaldnos Iskola tarsastanc a2/6 15
Eperjeskei Dr. Udvari Istvan Alt.Isk. néptanc ek1/7-ek2/5 28
Eperjeskei Dr. Udvari Istvan Alt.Isk. néptanc al/6-a2/7 30
Eperjeskei Dr. Udvari Istvan Alt.Isk. néptanc a3/5-a4/4 26
Eperjeskei Dr. Udvari Istvan Alt.Isk. néptanc a5/3-a6/3 31
Méandoki Sennyei Elza Altaldnos Iskola néptanc ek1/8 21
Mandoki Sennyei Elza Altalanos Iskola néptanc ek1/9 22
Mandoki Sennyei Elza Altalanos Iskola néptanc ek1/10 20
Mandoki Sennyei Elza Altalanos Iskola néptanc ek2/6 20
Mandoki Sennyei Elza Altalanos Iskola néptéanc ek2/7 18
Mandoki Sennyei Elza Altalanos Iskola néptanc ek2/8 18
Mandoki Sennyei Elza Altalanos Iskola néptanc a1/7 16
Mandoki Sennyei Elza Altalanos Iskola néptanc a2/8 19
Mandoki Sennyei Elza Altalanos Iskola néptanc a3/6-a4/5 22
?Zgiisigi;?zy Ferenc Alt. Isk. Nyirlévéi — 22/9-a3/7-a4/6-a5/4 17
Papi Kélcsey Ferenc Alt. Isk. néptanc al/8-a2/10 15
Papi Kélcsey Ferenc Alt. Isk. néptanc a3/8-a4/7 14
I. Istvan Kiraly Alt.Isk. Rétkézberencs AEGlARE ek1/11 18
I. Istvan Kiraly Alt.Isk. Rétkdzberencs néptanc ek2/9 15
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L. Istvan Kiraly Alt.Isk. Rétkézberencs néptanc al/9-a2/11 2
I. Istvan Kiraly Alt.Isk. Rétkézberencs néptanc a3/9-ad/8-a5/5-a6/4 23
Lonyai Menyhért Altalanos Iskola s ek1/12 19
Tiszabezdédi Tagintézménye neptanc
Loényai Menyhért Altalanos Iskola o ek2/10 15
Tiszabezdédi Tagintézménye neptang
Lényai Menyhért Altalanos Iskola . al/10 11
Tiszabezdédi Tagintézménye neptanc
Lonyai Menyhért Altalanos Iskola L a2/12 15
Tiszabezdédi Tagintézménye neptanc
Lonyai Menyhért Altalanos Iskola ndptinG a3/10-a4/9 29
Tiszabezdédi Tagintézménye
Lényai Menyhért Altalanos Iskola SaptEne a4/10-a5/6-a6/5 28
Tiszabezdédi Tagintézménye p
Zahonyi Arpad Vezér Alt. Tsk. néptanc ek1/13 2
Zahonyi Arpad Vezér Alt. Isk. néptanc ek2/11 18
Zahonyi Arpad Vezér Alt. Isk. néptanc al/11-a2/13-a5/7 25

2.4.Téritési dijak szabalyozasa:

Hatarozat

Az Almafa Alapfoku Miivészeti Iskola, 4646 Eperjeske, Kossuth t 74. OM:203080
alkalmazandoé téritési és tandijakrol a 2020/2021. tanévben

ANYIR-ART Nonprofit Kft., az Almafa Alapfoka Miivészeti Iskola fenntartéjanak hatarozata

rrrrr

A téritési dij és tandij osszege a 2020/2021-es tanévben:

- téritési dij: 8.000.-Ft/tanulo/tanév
- 800 Ft/tanulo/ho

- tandij: 30.000.-Ft/tanulo/tanéy

- 3000 Ft/tanulé/ho

r v

A téritési ¢és tandijat lehet havonta, félévente vagy évente fizetni.

A szocialisan hatranyos helyzetli vagy halmozottan hatranyos helyzetii tanuloktol téritési dij
nem szedhetd. A raszorultsagot hivatalosan dokumentumokkal (jegyzdi hatarozat) igazolni kell.
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13316 | 132 16 116

1 Aranyosapati, Petsfi ut 4. (4634)
5 Balkany, Kossuth ut 5. (4233) 250 f6 | 5516 192 6
; Doge, Osvath tér 6. (4495) 148 16 63 6 85 16
2 Eperjeske, Kossuth utca 74. (4646) 11516 | 93 6 22 16
y Mandok, Szent Istvan tér 2-3. (4644) 176 f6 | 69 {6 107 16
5 Nyirlévé, Kossuth Lajos utca 4. (4632) 17 f6 2 16 15 6
. Pap, Kossuth ut 75. (4631) 29 {6 4 {6 23 {6
. Rétkdzberencs, Fé ut 22. (4525) 80 16 67 16 13 6
5 Tiszabezdéd, Kossuth ut 1. (4624) 117 f6 | 66 f6 5116

Zahony, Jozsef Attila tt 48, (4625) 64 16 516 58 16

Ebben a tanévben az induld iskolai létszam: 1129 o

Hatranyos helyzetii/halmozottan hatranyos helyzeti tanulé: 556 6

A 2020/2021-es tanévben valtozatlanul az el6z6 évekhez hasonldan az ingyenességre
nem jogosult tanuldk folyamatosan fizetik a téritési dijakat. Nagyon sok helyszinen a
befogadd intézmények alapitvanyai, illetve a telepiilés Onkorményzata, iskoldk
alapitvanyai és helyi vallalkozok véllaltak kulcsfontossagu szerepet, és atvallaltak a

téritési dij kotelezettséggel terhelt tanuldk fizetési kitelezettségét.

III. Targyi feltételek

Az iskola ebben a tanévben 10 telephelyen kezdte meg az oktatast. Minden telephelyen
a telepiilési altalanos iskola az oktatas helyszine. Iskolank, mint alapfokd miivészeti
iskola, a tancoktatashoz térvényileg el6irt targyi feltételeket valamennyi telephelyen
biztositotta. Ebben az évben is folyamatosan bovitjiik jelmeztarunkat, néptancviseletek

késziiltek, illetve a tarsastanchoz is tobb garnitira ruhat varrattunk.
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Intézmény: telephelyek
Almafa Alapfoku Muvészeti Iskola 10
4646 Eperjeske, Kossuth u. 74.

OM: 203080

Helyiségek

Tancterem 13
6ltozd 13
szocialis helyiségek - wc, mosdd 13

\ -"'. o .[.‘.,“[ .f‘_.r_,“.\ =

thkdrrel boritott falfeliilet (mobiltiikor) 13
terem méretének megfelelé audié késziilék 13
4400 Nyiregyhaza,
kellekek, jelmezek (viseletek, fellépé ruhak) Szabadsag tér 5. Fsz.
7

IV. Tanuloi létszam alakuldsa

Intézménylink induldlétszama 1129 6.
Intézményiink tAmogatott létszama 1122 16
Intézménylink mostani tanuléi létszama 1114 fo.
Intézménylink tamogatott 1étszama 1107 16
Ebbdl jelen pillanatban a halmozottan hatranyos tanuldk létszama: 556 f6.

1 Aranyosapati, Petofi ut 4. (4634) Lorincz Sandor 133
’ Balkény, Kossuth Gt 5. (4233) Gal Sandor, Karajos Judit, 250
Marinka Tibor, Toth Bence
3 Dége, Osvath tér 6. (4495) Barany Kristof, Galambosi 148
Krisztian
4 Eperjeske, Kossuth utca 74. (4646) 1liés Diasiel 115
5 Mandok, Szent Istvan tér 2-3. (4644) Fabu Bettina, Téth Bence 176
6 Nyirlévd, Kossuth Lajos utca 4. (4632) Gyﬁre Tamas 17
7 Pap, Kossuth ut 75. (4631) Kerepesi Attila 29
8 Rétkézberencs, Fé Ut 22. (4525) Clonrde Mts 80
9 Tiszabezdéd, Kossuth ut 1. (4624) Til&s Déniel, Téik Befige 117
10 Zahony, Jozsef Attila it 48. (4625) Kerepesi Attila 64
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Intézmény ki- és bejelentett tanuloi

Ev eleji induld 1étszam 1129 £6 volt, tanév végén 1114 £5. Ev kézben koltozés vagy iskolavaltas

miatt 30 tanulo ment el és 15 tanuld érkezett.

[elephely neve

Papi Kélcsey Ferenc Alt.Isk. ;
Aranyosapéati Tagiskolaja 216
Balkanyi Szabolcs Vezér Okt.Kdzp. 6 0
Eperjeskei Dr. Udvari Istvan Alt.Isk. 2 f6
Mandoki Altalanos Iskola 10 16

I. Istvan Kiraly Alt.Isk. 3
Rétkézberencs 4 16

Papi Kélcsey Ferenc Alt. Isk. 2 16
Lonyai Menyhért Altalanos Iskola ;
Tiszabezdédi Tagintézménye 3 {6
Zahonyi Arpad Vezér Alt. Isk. 1 6

Felenhely

Balkanyi Szabolcs Vezér Okt.Kdzp. 1 £6

Dogei Olbey Irén Altalanos Iskola 3 16

Mandoki Altalanos I‘skola 1 £6
Papi Kolcsey Ferenc Alt. Isk.

Nyirlovéi Tagiskolaja 1 16

Papi Kolcsey Ferenc Alt. Isk. 6 10

I. Istvan Kiraly Alt.Isk.
Rétkdzberencs 2 16
Zahonyi Arpad Vezér Alt. Isk. 1 £6

A fent megnevezett telephelyeken iskolavdltds, illetve koltozés miatt csokkent a létszam.
2021. janius 15-i allapot szerint:
Intézménylink mostani tanuléi létszama 1114 16

Intézménylink tdmogatott 1étszama 1107 16
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2020/2021-es tanév évfolyamai létszamai (okt. 1.)

(telephelyenkénti kimutatasa)

Papi Koélcsey
Ferenc Alt.Isk.
Aranyosapati

Tagiskolaja

42 19 | 17 | 13 | 18 | 16 8 133

Balkanyi
Szabolcs Vezér | 69 | 37 | 74 | 47 | 12| 5 | 1 | 5 250
Okt.Kozp.
Dogei Olbey
Irén Alt. Isk.
Eperjeskei Dr.
UdvariIstvan | 14 | 14 | 15| 15| 18| 8 | 22| 9 115
Alt.Isk.
Mandoki
Altalanos 63 | 56 | 16| 19| 15| 7 1%6
Iskola
Papi Kolcsey
Ferenc Alt. Isk. 17
Nyirlévoi
Tagiskolaja
Papi Kolcsey
Ferenc Alt. Isk.
I. Istvan Kiraly
Alt.Isk. 1815149135 |51 80
Rétkdzberencs
Koélcsey Ferenc
AltIskés | 4o | ys | 11| 15| 18|21 |10 8 L1%
Ovoda
Tiszabezdéd
Zahonyi Arpad
Vezér Alt. Isk.

2| 15| 24| 30| 22 14 21 148

10| 5 |10] 4 29

21 | 18 | 21| 1 3 64

Mulasztas
Intézményiinkben a tanuldk hidnyzésa altalaban betegség, hazi karantén koronavirus-
betegség, vagy kozvetlen kontaktszemély okan, illetve sziildi kérésre torténd kikérés

miatt fordult el6 a tanévben.

Tanulmanyi eredmények

19



Az Almafa Alapfoki Mivészeti Iskola novendékeinek tanulmanyi atlaga kivalo.

Szeretnek tdncolni €s élvezik a mozgasnak ezt a formajat. Ez latszik az eredményeiken.

Atlagban J6 (4) és Jeles (5) érdemjegy keriil kiosztasra, csak elvétve fordul el Kozepes

(3) osztalyzat. Oktatoink kevésbé szigoriak a tanuldkkal az osztalyzas terén, ezzel is

motivalva Oket a muvészetoktatas irant.

Tanulmanyi eredmények, és a motivacio novelése, tanulmanyi eredmények

javulasa érdekében tett Iépéseink

Tanaraink mindig megijuld tanctechnikakat, kiilonb6z6 érdekes €s vidam, ravezetd

gyakorlatokat probalnak hasznalni a tandrakon. Megujulnak zenében, ¢€s mindig

probaljak motivalni a tanulokat valamilyen kiilonlegességgel, illetve jatékokkal a

kotelezo tananyag mellett.

Ve

Intézménnyel kapcsolatos adatok:

Kozoktatasi Intézmény adatai:

Az intézmény tipusa:

alapfoku miivészeti iskola

Az intézmény neve:

Almafa Alapfokd Miivészeti Iskola

Az intézmény rivid neve:

Almafa Miuvészeti Iskola

OM azonositasi szama: 203080

Az alapitas éve: 2015

Intézmény székhelye: 4646 Eperjeske, Kossuth u. 74.
Az Intézmény Bankszamlavezetd Intézete: |(CIB Bank

Az Intézmény bankszamlaszdma:

10700048-68967743-51100005

Az Intézmény addszama:

18629310-1-12

Az Intézmény vezetSje:

Gal Sandor Aron

Az intézmény alapitéja:

NYiR-ART Nonprofit Kézhasznii Korlatolt Felel6sségii Tarsasag

4400 Nyiregyhaza, Szabadsag tér 5. fszt. 7., adoszam: 25073869-1-15
Cégjegyzékszam: 15-09-082346

Bankszamlavezetd Intézet: CIB Bank, Bankszamlaszama: 10700048-68756828-
51100005

Az intézmény fenntartdja, irdnyito és
feliigyeleti szerve:

NYIiR-ART Nonprofit Kozhaszni Korlatolt Felelosségii Tarsasag
4400 Nyiregyhaza, Szabadsag tér 5. fszt. 7., adészam: 25073869-1-15
Cégjegyzékszam: 15-09-082346

Statisztikai szdmjele: 25073869-8520-572-15

Az intézmény miikddési teriilete:

Szabolcs-Szatméar-Bereg megye

Az intézmény jogallasa:

0nallo jogi személy
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Gazdalkodasi besoroldsa:

Onalléan mitkéds, pénzigyi-gazdalkoddi szerv

Tamogaté tevékenységet ellato szerv:

NYIR-ART Nonprofit Kézhaszni Korlatolt Feleldsségii Tarsasag
4400 Nyiregyhaza, Szabadsag tér 5. fszt. 7.

Az intézmény vezet6jének Kkinevezési
rendje, egyéb munkaltatéi jogok
gyakorlisa:

Az igazgatot a fenntartd nevezi ki hatarozatlan idére. Az egyéb munkaltatéi jogokat a
fenntarto ligyvezetdje gyakorolja.

Az intézmény képviseletére jogosult:

A fenntart6 altal kinevezett intézményvezet§ képviseli az intézményt, és gyakorolja a
kiadmanyozasi jogkort. Akadalyoztatasa esetén az SZMSZ rendelkezései szerint kell

eljarni.

Az intézmény tevékenységei:

a pedagdgiai program alapjan ellatja a tanulok alapfokd miivészeti nevelését,
oktatasat.

Gazdalkodasi besorolasa:

Onélldan miikddé, pénziigyi-gazdalkoddi szerv, nonprofit jellegi, miikddése az
dllami normativara és a fenntartdi hozzajarulasra alapozddik. ElGirAnyzatai felett
teljes jogkdrrel nalldan gazddlkodik.

Az intézmény megsziintetése:

Az intézményt a jogszabaly Aaltal nevesitett esetekben az alapitd jogosult
megsziintetni.

Szaboles-Szatmar-Bereg megyei iigyviteli telephely:

4400 Nyiregyhaza, Szabadsag tér 5. Fszt. 7.

Az intézmény maximalis befogadé engedélyezett létszama:

Nevelési oktatési intézmény esetén

az intézménybe felveheté maximalis gyermek és tanulélétszam: 1885 16

Az Intézmény telephelyei és engedélyezett létszima:

Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei telephelyek: Létszam (2035 £6)

Almafa Alapfoku M(ivészeti Iskola Nyiregyhazi Telephelye 150
(440 Nyiregyhdza, Semmelweis 15.)

Almafa Alapfokd M(ivészeti Iskola Dége Telephelye 190
Almafa Alapfokd M(ivészeti Iskola Nyirlové Telephelye 50
Almafa Alapfoku Mivészeti Iskola Tiszabezdéd Telephelye 200
Almafa Alapfoku Miivészeti Iskola Mandok Telephelye 300
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Almafa Alapfoku Mdvészeti Iskola Eperjeske Telephelye

125
Almafa Alapfokl Mivészeti Iskola Aranyosapéti Telephelye 250
Almafa Alapfok( Mivészeti Iskola Pap Telephelye 150
Almafa Alapfokd Mivészeti Iskola Rétkdzberencs Telephelye 120
Almafa Alapfokd Mivészeti Iskola Balkany Telephelye 300
Almafa Alapfokd Mivészeti Iskola Zéhony Telephelye 200

Az intézmény feladata:

Az Almafa Alapfokia Miivészeti Iskola kiznevelési alapfeladatot it el.

Az intézmény a tanulok széles rétegére kiterjedd fejlesztd halozat, melynek célja:

a./ tarsadalmi igények kielégitése oly mdédon, hogy a tanuldkat sajat iskolaikban oktatja,
megcélozva a miivészeti oktatas lehetOségeétol tobbnyire elzart kiiltertileti és falusi iskolak
diadkjait is.

b./ azonos szinvonalu, egységes szakmai felfogas alapjan gyakorolt pedagogiai

tevékenység folytatdsa valamennyi tagiskolaban.

Az intézmény alaptevékenysége: alapfoku miivészeti nevelés-oktatas

(TEAOR sz.: 8520°08, 8520’32, 9329°08)
TancmUvészeti ag
néptanc tanszak

tarsastanc tanszak
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Olyan nevelési - oktatasi program megvaldsitasa, mely megalapozza a mivészeti kifejezd
készségeket, mely tancmiivészet irant érdeklédd és vonzodo tanuldk képességeinek
fejlesztésére az emlitett miivészeti dgakban valo jartassdgok kialakitdsdra és gyakorldsara

iranyul.

A felsorolt miivészeti agakat eszkozként kivanjuk hasznélni a nevelési tevékenység gyakorldsa

folyaman. Ennek keretében f6 célként a nevelést, a személyiségfejlesztést hatdrozzuk meg.

Célunk, hogy a miivészeti tevékenység révén neveljiink, ez altal valjék a gyerek nyitotta, legyen
elégedett €és merje vallalni 6nmagat. Sajat valasztasa alapjan pedagdgusaink segitsége mellett
olyan tevekenységet folytasson a miivészetek teriiletén, ami érdekli, amit szivesen végez,
amihez tehetsége van. Kiilondsen fontos, hogy ez éltal jusson a tanulé sikerélményhez és valjék

kiegyensulyozott személyiséggé.

Alapfoku mivészeti nevelés-oktatas, a tancmiivészet teriiletén ismertesse meg a tanuldival az
egyes miivészeti agak alapvetd ismeretanyagt és technikdjat.

Alapozza meg a miivészeti kifejezOkészségek kialakitdsat, bontakoztassa ki a tanulok

srer

alakitdsa mellett a miivészeti ismeretek elsajatitisira az egyetemes kultira, az eurdpai
miiveltség, a nemzeti népi hagyomanyok, értékek atadasira az értékmeg6rzés formdinak

kialakitasara tdrekszik.

Az intézmény oktatasrendje: nappali

Intézmény tevékenységének bemutatasa

Az Almafa Alapfoku Miivészeti Iskola 2015-ben alakult egy kis, Szabolcs-Szatmar-Bereg
megy¢ben talalhato székhelyen, Eperjeskén. Az iskola nevében 4j csak, hiszen a pedagdgusok
tobb mint 10 év tapasztalattal rendelkeznek, tébbségiik vilagbajnok tancos, Nivo, Prima és

Benes Kalman dijas oktatok.

A tobb mint 1000 fés diaklétszam nagy része hitranyos helyzetii, akiknek szinte nincs is
kiugrasi esélyiik mostani helyzetikb6l. Az iskola célja, hogy ezeket a hatrdnyos helyzetii

gyerekeket fejlessze, élményekkel gazdagitsa, ezenfeliil segiti az alapfoka milvészeti ismeretek
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megszerzését, a tanchoz tartozd alapmiveltség megalapozasat, a tanuldk felkészitését amatOr
tancra, illemtant, viselkedéskultura-ismereteket, az dntevékeny miivészeti egylittesekben vald

mikodésre, felkészitését a szakiranyl tovabbtanulasra.

Iskoldnk a tinc oktatds-nevelés sajatos eszkozeivel szeretné a fiatalokat azon az uton elinditani,
illetve célhoz vezetni, mely kozelebb visz a tdncmiivészet csoddjahoz. A tdnccal vald
foglalkozas aldozat a miivészetek oltaran. A tanar és a ndvendék, a kozosség és kdzonség elé
1épé tancos munkajanak, tanc aldozatvéllaldsanak eredményei azonban nem éviilnek el,
sokoldaltian gazdagitjak az emberi személyiséget, segitik érzelmi-értelmi kiteljesedését. Atanc
megismerésének utjat mindenkinek maganak kell végigkiizdenie. Tanciskolank tanarai
segiteni szeretnék szakmai felkésziiltséglkkel és emberi hozzaallasukkal ezt a nehéz, de szép
folyamatot. A magyar kultura jovéjéért felelGsséget érezve toreksziink arra, hogy
tanitvanyainknak minél tébb sikerélményt ado fellépésben, kdzos tancolasban legyen résziik,

és nemesitse erkdlcsiiket, erdsitse hazaszeretetiiket a tanccal valo foglalkozas.

Intézményilink vezetdsége fontosnak tarja a didkok, a sziilék és a pedagdgusok kozotti

folyamatos kapcsolattartast is.
A fenntartoi feladatokat a NYIR-ART Kézhaszni Nonprofit Kft. 1atja el Enyedi Péter

ligyvezetd irdnyitasaval, az iskola igazgatdja pedig Gal Sandor Aron.

Pedagogusaink ratermettségét mi sem bizonyitja jobban, mint az eddigi személyes sikerek.

Intézménylink egyik célja, hogy a tancot mint miivészetet megismertessiik és megszerettessiik
a diakokkal mar kisiskolas korban, és elérjiik, hogy kotelességtudattal rendelkezd felnéttekke
véljanak. Feladatunk tovabba, hogy felkészitsiik, és a tdncmiivészeti palyara iranyitsuk a

tehetséges tanulokat, és biztositsuk folyamatos fejlodéstiiket.

Téanciskolank iskolaalapit6 szandékait az alabbiak motivaltak:
1 Olyan nevelési modellt szeretnénk megvaldsitani, melynek eredményeként a miivészeti
nevelés altal a gyermekek egészséges, boldog és teljes emberi élet megélésére lesznek

képesek.
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2 Az iskola célja, hogy a gyerekek sikerélményhez juthassanak Snmaguk megismerése
altal, miivészi onkifejezésiik révén. A pszichologiai transzfer hatasok érvényesiilésének
eredményekeént fejlodjon altalanos tanulasi képességiik, kitartasuk, kiizdeni akarasuk, és

javuljon tanulasi teljesitményiik.

3 A milvészeti nevelést-oktatast végzé pedagdgusaink, a szakemberek szdméra személyes

Onmegvalositasra nyujt lehetGséget iskolank.

4, A tananyaggal egylitt kozel keriilnek a tanuldkhoz olyan tarsadalmilag igényelt és

elvarhat6 témakordk, mint az illemtan, protokoll vagy az etikett.

Legfontosabb alapelviink, hogy minden gyermek, akinek igénye van ra, szocialis hatterétdl
fuggetlentil, faji, kisebbségi és vilagnézeti semlegességgel részesiilhessen miivészeti
képzésben. Arra toreksziink, hogy ez a fajta képzés, oktatés olyan maradandd legyen, hogy
majd a kés6bb felndvekvd csoppségek munkéjukban, maganéletiikben dromét lels egészséges

felnottekké valjanak.

A Tancok dltal fejlesztheté képességek:

A mozgasgyakorlatok altal a mozgdskoordinacid, ligyességi, szemkoordinaci, memdria, kreativitas,
improvizalds, madsolds képességének fejlesztése a cél, a tancokon keresztil az Onuralom és
koncentracio figyelmet, koncentracios gatlasoldast, kikdzosités megakadalyozasat szeretnénk
elérni. A tincérdkon a jokedv, a leleményesség, a kapcsolaterdsité, a megfigyelés,

kozérzetjavito, térbeli tajékozodas, egymasra figyelés a jellemz6.

Az alapfoku miivészetoktatds elsdsorban az értelem kimiivelésére és a szakmai képzés
alapozasira biztosit lehetdséget, de a miivészeti tevékenység magiban hordozza a
személyiségformalds specifikus lehet6ségét. A miivészetek taplaljak a novendékek kialakuld
erzelemvilagat, egyfajta minGségre valé igényességet alakitanak ki benniik, s egyben sziir6ként

is szolgilnak az Gket éré ingerézonben.

A miivészeti nevelés biztositja a személyes tapasztalatszerzést, valamint azokat a kifejezési
formakat, amelyek a zenemiivészetben, a tdncmiivészetben, képz6- és iparmiivészetben,

valamint a szinmiivészetben 6tvozédnek.
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A miivészeti neveléssel lehetdséget teremtiink arra, hogy minden tanuld élje at valamely
teriileten a siker élményét, és ezzel fejlodjon dnismerete, és er6sodjon egészséges dnbizalma.
Az alapfok miivészeti nevelés feltarja a névendékekben a miivészet megorokito, atorokitd
szerepét, megérteti, hogy az alkotds a legértékesebb emberi alapképesség. Muvészeti
nevelésink megalapozza a tanuldk esztétikai szemléletét, kommunikéacios képességét, az

értékes alkotasok iranti igényét.

A miivészeti oktatds altal létrejott pozitiv élmények hozzasegitenek azokhoz az emberi
tulajdonsagokhoz, magatartési szokdsokhoz, amelyek a miveltség teriiletén az eredményes

haladas, valamint az alkoto és el6add miivészet fontos 6sszetevoi.

A mivészetoktatdsban a tancképzés nagyon jelentos.

Nagvon sok miivészeti agat 6tvozink,

- zenére tancolunk (ritmikai zenei alapokat tanitunk) — zenemiivészet
- aszinpadi megjelenés, az el6add képesség a kiilonbdzo tancdarabokon keresztiil,
- szinmiivészet

- atancok bemutatasa, eloadasa — tancmiivészet

Intézményiink a pedagdgiai programja alapjan kiemelkedo jelentéségii feladatot lat el

megyei szinten.

Az Almafa Alapfoki Miivészeti Iskola kiilsé iskolaként van jelen az altalanos iskoldkban, de
célunk, kiildetéstudatunk természetesen megegyezik a telepiilések iskoldinak céljaval,

kiildetésfeladataval.

Iskoldnkban olyan 1égkort és tevékenységi forméakat kivanunk kialakitani, amely kizéarja annak
a lehetdségét, hogy barmely tanulonk szarmazasa, szine, neme, vallasa, nemzeti, etnikai

hovatartozasa vagy barmely mas oknal fogva hatranyos, kitaszitott helyzetbe kertiljon.

Iskolai programunk arra torekszik, hogy minden tanuld részére biztositsa a fejlédéséhez
szitkséges feltételeket, azokat a lehetoségeket, amelyek ahhoz szikségesek, hogy a tanuld
képességeit, tehetségét kibontakoztathassa, sziikség esetén lekiizdhesse azokat a hatranyokat,

amelyek sziiletésénél, csaladi, vagyoni vagy barmilyen mas oknél fogva fennallnak.
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Tevékenység soran megoldando feladataink

Nagyon fontos, hogy a tehetséges tanulokat koran felismerjik, tovabbfejlesztésiikre minden
lehetséges modot felhasznaljunk, képességeiknek, korosztalyuknak megfelelé versenyekre-
fesztivalokra elvigylik 6ket, ahol sikerekben, érzelmekben gazdagon tudnak visszatérni

szuldfalujuk iskoldiba.

Az éves munkaterv megvalésulisa
Az idei tanévben a munkatervben meghatéarozott feladatokat nagyobb részt végrehajtottuk.

Augusztusban mér elkezdték az oktatok az intézkedéseket a telephelyek vezetSségével és
pedagogusaival. Ugyanakkor én, G4l Séndor Aron mint intézményvezetd és Enyedi Péter

ligyvezetd szintén felkerestiik az intézményvezetdket és a polgarmestereket.

Elkészitettiik a tanmeneteket, kit6ltottiik a torzslapokat. Megtortént a jelentkezési lapok
begylijtése, orarendek elkészitése. Megtartottuk a tanévkezdd értekezletet.

Sajnos a jarvanyhelyzet mar a tanév elejétdl ellehetetlenitette a fellépések hagyomanyos
kivitelezését, ezért rovid videon keresztil tudtdk csak bemutatni pedagbgusaink és
névendékeink a tanultakat. Az oktatok kivaldan végezték munkdjukat és haladtak a kotelezd
tananyaggal is. Janudrban minden telephelyen online formaban sikeres félévi vizsgat tettek a

novendékek. Az errél késziil videdkat a sziil6k, gyerekek és pedagdgusok is megtekinthették.

Minden tanév aprilisiban megrendezésre kertil a nagyszabasi Almafa Tanulméanyi Verseny
Méndokon. Ebben a tanévben is az el6z6h6z hasonldan a jarvanyhelyzet miatt meghirdetett
digitalis oktatasi rend miatt, illetve a jarvanyiigyi intézkedések értelmében sajnos a tanulmanyi
verseny, illetve a szokdsos tavaszi megyei és regionalis néptancversenyek, az ezidiig igen

népszerli tanctabor is elmaradtak.
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Intézményi kapcsolatok
Neveldtestiilet: Pedagégusok kimutatasa

(féallash — részmunkaidés — oraado)

Aranyosapéti

1

Balkany 3
Daége 1 1

1

1

Eperjeske
Méndok

Nyirlovo 1
Pap 1
Rétkdzberencs 1
Tiszabezdéd 2

Zahony 1

Az Almafa AMI fenntartdja altal engedélyezett pedagdgus allashelyek szama a :

2020/A/20-3-as szamu fenntartdi hatarozat alapjan a 2020/2021-es tanevre 12 f6. 8
féallasa, 1 részmunkaidés és 3 6raado pedagégus. A neveldtestiilet a 2015-ben elfogadott
Szervezeti és Miikddési Szabalyzat szerint miikddik, amely minden tanévben

feliilvizsgalatra kertil.
A nevel6testiilet mikodésével kapcsolatos feladataink:

- a nevel6testiilet hatékony mitkddésének biztositasa az értekezletek segitségével,
ennek érdekében az értekezletek Gsszehivasa, az értekezleteken a megfeleld
tajékoztatasi feladatok ellatasa, beszamolads, joggyakorldas, a dontések

tovabbitasa.
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A 2020/2021-es tanévben a tanitasi év elsé tanitdsi napja

2020. szeptember 1. (kedd) és utolsé tanitasi napja 2021. junius 15. (kedd)

A tanitisi napok szama: 179

Az elso félév 2021. janudr 22-ig tart.

Iskolai sziinetek a 2020/2021-es tanévben:

Az 0szi sziinet el6tti utolsé tanitdsi nap 2020. oktéber 22. (csiitortok), a sziinet utani elsé
tanitasi nap. 2020. november 2. (hétfo).

A téli sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2020. december 18. (péntek), a sziinet utani elsé
tanitasi nap 2021. januar 4. (hétfo).

A tavaszi sziinet el6tti utolsé tanitdsi nap 2021. marcius 31. (szerda), a sziinet utani elsé
tanitdsi nap 2021. aprilis 7. (szerda).
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MUVESZETI VIZSGAK

Az alapfoku miivészetoktatdsi intézményekben a szorgalmi id8 utolsé harom hetében lehet
vizsgat szervezni. A vizsga idépontjat az iskola igazgatdja hatdrozza meg.

A 2020/2021. tanév L. félév vizsgai: 2021. janudr 14. - januar 31.

A vizsgak megszervezéséért felelds: szaktandrok

Lebonyolitasaért felelds: szaktandrok

A 2020/2021. tanév II. félév vizsgai: 2021. majus 20.-junius 14.

Miivészeti alapvizsgak: 2021. junius 7-9. Alapvizsgat tett 44 tanulo

A vizsgak megszervezéséért és lebonyolitasaért felelds: szaktandrok, vezetdség

Nevelotestiileti értekezletek

2020/2021-es tanévnyito értekezlete:

Tantestlileti értekezlet

Tantestlileti értekezlet

Félévértékels értekezlet

Tantestiileti értekezlet

Tanévzaro értekezlet

Almafa Alapfoka Miivészeti Iskola részfeladatai és feleldsei:

2020. augusztus 26.
2020. oktdber 21.

2020. december 16.

2021. februar 17.
2021. majus 19.

2021. junius 16.

Feladat megnevezése

idépontja

felelos

Jelentkezési lapok kiosztasa

augusztus 25-
augusztus 31.

Almafa pedagdgusok, iskolatitkar

Jelentkezési lapok beszedése

szeptember 01-t6l —
szeptember 20-ig

Almafa pedagogusok, helyi koordinatorok,
iskolatitkar

Balesetvédelmi, munkavédelmi
tlizmegel6zési oktatas a tanuldknak

€lsO tanitasi Ora

Almafa pedagdgusok
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tavalyi évfolyamok alapjan osztalyba

szeptember (01-t81 —

Almafa vezetsége, pedagdgusok,

soroldsok szeptember 20-ig iskolatitkar
bizonyitvanyok beszedése oktdber 1. Almafa pedagdgusok
MAK létszamjelentés oktdber, januér Almafa igazgatd, gazdasigi vezetd
MAK éves elszamolas marcius Almafa igazgatd, gazdasagi vezetd
KIR -statisztika oktéber Almafa igazgatd, gazdasagi vezetd,

igazgatohelyettes, iskolatitkar

Gyermekvédelmi (2H, 3H) hatérozatok
Jjegyzdi nyilatkozat beszerzése
(november 30.)

november 30.

Almafa vezetOsége, pedagdgusok, altalanos
iskola iskolatitkarok, helyi igazgatdk

Alapitvanyok, 6nkormanyzatok

megkeresése a téritési dijakkal folyamatos Almafa igazgat6
kapcsolatban
Iskolank elmaradt tanul6inak 2 ; o
Kijelentése folyamatos Almafa pedagdgusok, iskolatitkarok
tanligyi dokumentaciok megnyitésa, folyamatos Almafa vezetdsége, pedagdgusok,
vezetése (elsd tanitasi naptol) Y iskolatitkarok
Hianyzasok vezetése, félévi, év végi ;
oszthlyzasok folyamatos Almafa pedagdgusok
felkésziilés a fellépésekre, .
gilammlisorokra folyamatos Almafa pedagdgusok

A szakmali vezetOség tagjai:

Igazgato: Gal Sandor Aron

Igazgatohelyettes: Kerepesi Attila

Diakonkormanyzat

A Didkonkormanyzat jogi hattere

A Diakonkormanyzat a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény 48.§ és
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 120.§ alapjan miikodik.

A didkénkormanyzat az iskola diakjainak érdekvédelmi, jogérvényesits szervezete.

A miikédéséhez sziikséges feltételeket az intézmény vezetdje biztositja.

A didkonkormanyzat tevékenységét a didkmozgalmat segit tanctanar tamogatja és
fogja Gssze, akit ezzel a feladattal az intézmény vezetdje biz meg.

A kapcsolattartas formai:

- személyes megbeszélés,
- targyalas,
- értekezlet,
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gytilés,

diakkozgytilés,

irasos tajékoztatok,
dokumentumok atadasa.

Déntési joga van:

sajat miikodési rendjének meghatarozasardl, munkajanak megszervezésérol,
hataskorei gyakorlasarol

miikddéséhez biztositott anyagi eszkozok felhasznalasardl

egy tanitasi munkanap programjarol

tajékoztatasi rendszerének létrehozasarol és mikddtetésérdl

a DOK munkajat segité pedagdgus felkérésérsl

a DOK jutalmak odaitélésérsl

Véleményezési joga van:

az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa
eldtt

a tanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elott

a hazirend elfogadasa eldtt

az intézmény mikddésével kapcesolatos barmely kérdésben

a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal

a tanuldk helyzetét elemzd, értékeld beszamoldk elkészitéséhez, elfogadasahoz
a tanuloi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéseéhez

az iskolai versenyek rendjének megallapitasdhoz

a konyvtar, a miikodési rendjének kialakitasahoz

az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott a tanuldkat érinté minden kérdésben
ezen ligyekben az elnok és a DOK segité pedagdgus jarhat el a DOK véleményét
képviselve

A Diakonkormanyzat feladata:

a diakjogok védelme

a diakok érdekeinek képviselete

a szervezett véleménynyilvanitas biztositasa

a hagyomanyok Orzése €s jak teremtése

a tartalmas diakélet feltételeinek megteremtese

a szervezet timogatni kivanja a didksag kulturalis programokon valo részvételét,
illetve ilyen programokat szervez vagy a szervezésben segitséget nyujt

a terlileten beliili jogérvényesités, illetve kotelességteljesités

Alapelvek:

DOK az iskola didksaganak allaspontjat képviseli.
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A DOK lehetdséget ad ahhoz, hogy a didkok megismerhessék jogaikat,
lehetéségeiket, magukat a megfelelé férumon képviseljék.

A szervezet tagjainak joga: képvisel6ket delegalni a szervezet testiileteibe,
javaslatot tenni a tisztségvisel6k személyére, részt venni a kozos munkéaban.

A DOK mindenkor maga allapitja meg a Szervezeti és Mik6dési Szabalyzatat.
Senkit sem érhet hatrany azért, mert a DOK munkajaban részt vesz.

A DOK a nevelGtestiilet meghallgatasaval maga dont mitkodésérdl.

Gyakorolja a didkok kollektiv jogait.

A tevékenységi koreit vezeti, a hagyomdnyokat dpolja és Ujakat teremt, a
miikodéshez sziikséges feltételeket biztositja.

Tevékenységével tdmogatja az iskola vezetésének mindazon torekvéseit,
amelyek a szines diakéletet szolgaljak.

Egylittm{ik6dést véllal mindazon szervezetekkel, amelyek célkitlizéseivel
egyetert

A DOK informaciés csatornéin keresztiil folyamatosan tajékoztatja a didkokat a
DOK szervezetével kapcsolatos kérdésekrdl, pélyazatokrol, eseményekrol.
Torekszik megteremteni mitkodésének gazdasagi hatterét.

A didkok és tandrok szamara szinvonalas rendezvényeket szervez, ezzel
hozzéjarulva a kulturélis szorakozasi lehetdségek bovitéséhez.

Véleményt nyilvanithat a diakokat érintd kérdésekben.

Javaslatot tesz az iskolat érint6 kérdésekben.

Erdemi vélaszt ad a hozz4 intézett kérdésekben.

Mikédteti az iskolaradiot.

Célunk:

Minél t6bb didkkal megismertetni a DOK munkéjat és lehetéség szerint uj -
tehetséges tagokat beszervezni.

A didkok Oniranyitasi képességeinek fejlesztése.

Az iskolai demokratizmus szélesitése.

Fejleszteni a didktanacsot a harmonikus és hatékony munka érdekében.
Valtozatos szabadidé programokat kinalni

A Didkénkormanyzatot segité pedagégusok feladata:

A diakénkormanyzat éves munkajanak Gsszefogasa, segitése

A diakok véleményezése alapjan a didkdnkormanyzat éves munkatervének
elkészitése

Iskolai szabadid6s programok szervezése

Folyamatos t4jékoztatds kérése az igazgatétdl a véleményezési, egyetértési
joggal kapcsolatos ligyekben

A tanulok jogainak tiszteletben tartasa, jogi képviselete
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- A tanulok érdekképviselete
- A tanulok munkajanak jutalmazasa
- Tovabba minden olyan feladat, ami a didkonkormanyzat munkajaval dsszefiigg.

A szervezet miikodési rendje

A didkénkormanyzat szervezeti és mikodési szabélyzatat a tanulokozosség fogadja el,
és a neveldtestiilet hagyja jova. (20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 120.§ /3/ bekezdés)
A nevel6testiilet véleményezi a miikddéshez sziikséges anyagi eszkézok felhasznalasat.
A tanuldkat altalaban a didkonkormanyzatot segit6 tanctanar képviseli a neveldtestiileti,
iskolaszéki és vezetdi tandcs 6ket érintd értekezletein, de ha a téma lehetové teszi, diak
képviseld is részt vehet az értekezleteken.

A DOK és az iskolai vezeték kozotti kapcsolattartas formaja és rendje

- A kapcsolattartas rendjét az intézményi SZMSZ szabalyozza.

- A didkonkormanyzattal a vezetdi feladatmegosztdsnak megfeleléen az
intézmény pedagogiai munkdjanak irdnyitdsdval megbizott pedagdgus tart
kozvetlen kapcsolatot.

Az igazgaté

- képviseli az intézményt a didkkozgylilésen, igény szerint részt vesz a kiilonbdzo
rendezvényeken, programokon.

A diakonkormanyzat vezetdje

- a vezet6ség tlésrendjének megfelelden tématdl fiiggben részt vesz a vezetOség
munkajaban

- a tanulok nagyobb kozosségét /telephely didkkozosséget/ érintd kérdésekben
rendkiviili vezet6i tanacsiilés Osszehivasat kezdeményezheti.

A diakképviselok

- a didkénkormanyzatot segité nevelén keresztiil vagy kozvetlentl fordulhatnak
észrevételeikkel, javaslataikkal a telephelyet iranyité tancpedagogushoz, az
altalanos igazgatohelyetteshez és az igazgatohoz.

- avezetdk a megkeresést kovetden lehetbleg egy munkanapon vagy legfeljebb 5
munkanapon beliil kotelesek fogadni a didkvezetdket.
- felvetéseikre legkés6bb az altalanos ligyintézési hataridén beliil valaszt kell adni.
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A diakonkormanyzat miikodéséhez sziikséges feltételek, helyiségek, berendezések
hasznalata, koltségvetési tAamogatas biztositdsa

A digkonkormdnyzat miikodtetéséhez sziikséges feltételek biztositisa

A diakdnkorményzat a tevékenységéhez sziikséges helyiségeket az iskola miikodését
iranyitd igazgat6 engedélyével és a telephelyi tincpedagdgus tudtaval a munka-, baleset-
es tlizvédelmi szabalyok betartdsdval hasznélhatja. Az igénybevétel a neveld-oktatd
munkat nem hétraltathatja.

- A diakénkormanyzat az iskola helyiségeit, az iskola berendezéseit — az igazgatd
vagy a telephelyeken oktatd tancpedagdégusokkal valé egyeztetés utdin — a
kovetkezdk szerint téritésmentesen és szabadon hasznéalhatja, amennyiben az a
neveld-oktaté munkat nem zavarja:

- A tanul6k az intézmény Iétesitményeit, helyiségeit csak pedagogusi feliigyelettel
hasznéalhatjdk, az iskola termeit, konyvtirat, tornatermét, szamitastechnikai
felszereléseit a didkok elsGsorban a kotelezd és a valasztott tanitdsi érakon
hasznalhatjak.

- A foglalkozasokat kovetden a tanteremért felelds, vagy a foglalkozast tartd
tancpedagogus feliigyelete mellett lehetéség van az iskola minden
felszerelésének hasznalatdra, a kiilonboz8 szaktantermek, kényvtar, tornaterem
hasznalatanak rendjét belsd szabalyzatok tartalmazzak.

- Az iskola a didkénkormanyzat munkajahoz téritésmentesen biztositja a telefon,
fax, Internet, iskolai honlap, fénymasolas, portai szolgaltatas hasznalatat DOK
segito tandr, igazgatdi vagy igazgatohelyettesi egyeztetés utan.

- A diakonkorményzat rendezvényein az intézményvezetés a sziikséges tanari
kdzremiikddést és feliigyeletet biztositja.

Sziiloi szervezet:

A vezetok és a sziil6i szervezet kozotti kapesolattartas rendje

A sziil6i kodzosség iskolaszintti képviselGjével az iskola igazgatdja tart kapesolatot.

Azokban az ligyekben, amelyekben a sziil6i kozosségnek az SZMSZ vagy jogszabaly
veleményezesi jogot biztosit, a véleményt az igazgatd kéri meg az frasos anyagok
atadasaval.

- A sziiléi  kozosség képvisel6jét a  nevelGtestiileti  értekezlet,
véleményezéssel érintett napirendi pontjanak targyalasdhoz meg kell
hivni.
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- Az intézmény sziiloi kozossége részére az iskola igazgatoja tanévenként
legalabb két alkalommal tajékoztatast ad az intézmény munkajarol.

3.1  Sziil6i Szervezet részére biztositott jogok

A Nkt. 73.§ és a 20/2012.EMMI rendelet 119.§ a sziil6i szervezet részére a kovetkezd
jogokat biztositja:

A sziil6i szervezet, kozosség

a) sajat mlikodési rendjérdl, munkatervének elfogadasarol,

b) tisztségviselGinek megvalasztasardl sz6tobbséggel dont.

A sziil6i szervezet kezdeményezheti az iskolaszék, kollégiumi szék létrehozasat,
tovabba dont arrdl, hogy ki lassa el a sziil6k képviseletét az iskolaszékben.

A szil6i szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki, tanuldi jogok érvényestlését, a
pedagdgiai munka eredményességét, a gyermekek, tanuldk csoportjat érintd barmely
kérdésben tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatasi intézmény vezet6jétdl, az e korbe
tartozo ligyek targyaldsakor képvisel8je tanacskozasi joggal részt vehet a neveldtestiilet
értekezletein.

A sziil6i szervezet véleményét ki kell kérni:

- az iskolai SZMSZ
- a hazirend elfogadasa el6tt, valamint

- a szliloket anyagilag is €rint0 ligyekben.

Egyetértési joga van a fegyelmi eljaras lefolytatasat megel6z8 egyeztetd eljaras
rendjének meghatarozasanal.

A jogszabalyban meghatirozott jogositvanyokon til az iskola Sziildi Szervezetének —
nem szakmai kérdésekben — egyetértési joga van, az iskola vezetése és a Sziiloi
Szervezet altal kozosen szervezett rendezvény, a Jotékonysagi bal megvaldsitasaban.
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Az iskoldban a sziilék jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az
intézmény miik6dését, munkéjat érintékérdésekben véleményezési, javaslattevéjoggal

rendelkezd sziil6i szervezetet (kozosséget) hozhatnak létre.

A sziildi jogokkal és kotelességekkel tobb jogszabély is foglalkozik. Ezek koziil a
legfontosabbak: az Alaptdrvény, a koznevelési tdrvény, a csaladjogi térvény, a

gyermekvédelmi térvény, a biintetd eljarasi térvény, és a Polgari torvénykonyy.

Az Alaptorvény rogziti azt a sziil6i jogot, hogy a sziil6 megvalassza a gyermekének
adando nevelést, tehat a sziilé jogosult donteni a gyermek sorsarol.
Kotelezettsége a gyermekrdl valdé gondoskodas és a tanittatds. Ehhez kapcsolddik a

milvelddéshez és tankotelezettség betartdsahoz valo jog.

A nemzeti koznevelésrdl sz6lé torvény szerint elérendd cél egy olyan kdznevelési
rendszer megalkotasa, amely el8segiti a gyermekek, fiatalok
- harmonikus lelki, testi és értelmi fejlddését,
- keszségeik, képességeik, ismereteik, jartassagaik, érzelmi ¢és akarati
tulajdonsagaik, miiveltségiik és sajatossagaiknak megfeleld, tudatos fejlesztését
- ¢s ezek altal erkdlesds, 6nallo életvitelre és céljaik elérésére, a maganérdekeivel
Osszeegyeztetni képes embereket, felelés allampolgarokat neveljen.
- anevel¢s-oktatas eszkozeivel a tarsadalmi leszakadas megakadalyozésa

- anevelés- oktatas eszkozeivel tehetséggondozas.

A torvény rdgziti, hogy
- mindenki szdmara elérhetd
- kdzpontban a gyermek, a pedagdgus, a sziil6 all, akiknek a kotelességeik jogaik
egységet alkotnak.
A 2020/2021-es tanévben tSbbszor is egyeztettem a Sziil6i munkakdzosséggel, és

kikértem a véleményiiket
- a Munkatervnél
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- az intézmény atalakitasaval kapcsolatban

- segitségnyujtas a joggyakorlasban

- egyéb tanulokat érint6 kérdésekben

- (tellépések, bemutatok, jelmezek igénylése)

A sziilsi kOzOsség az intézmény munkatervének megfeleléen kozremiikodott a
rendezvények, fellépések rendezésében. Az évek tapasztalata, hogy ha jo a kapcsolat az

iskola SZMK tagjaival, akkor munkankat sokkal konnyebben tudjuk kivitelezni.

A sziildi szervezet véleményét ki kell kérni
A nevelési-oktatasi intézmény miikddésével kapcsolatos dontések eldkészitésében,
végrehajtasaban ¢s ellendrzésében - jogszabalyban meghatérozottak szerint - részt

vesznek a pedagdgusok, a tanuldk és a sziilék, valamint képviseloik.

A koOznevelési intézmény SZMSZ-ét, a nevelési-oktatdsi intézmény hézirendjét
nevelési-oktatasi intézményben a nevelbtestiilet, sziiléi szervezet, tovabbéa az iskolai
diakénkormanyzat véleményének kikérésével fogadja el, ez az igazgato feladatkorehez

tartozik.

A nevelési-oktatasi intézmény miikodésével kapcsolatos és a tanuldk anyagi helyzetével
kapcsolatos tamogatasok — Osztondij, téritési dij atvallalas, ajandékozasok, melyek az

iskolaval kapcsolatosak.

Osszegzés

A 2020/2021-es tanév inditdsa nehezebb volt, mint az el6z6, hiszen elmaradtak a
szokasos fellépések, a tanulmanyi verseny, a tanctabor. fgy a beiratkozashoz motivaciot
nehezebb volt talalni. Szerencsére a jarvanyhelyzet még azt lehetdvé tette, hogy

pedagogusaink kedvcsinadlé tanchazat tartsanak, igy sok gyermek kedvet kapott a
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tanchoz, ami a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( tanulok esetében teljesen
téritésmentes. A tobbi tanuld szamara tobb helyiitt alapitvanyok, énkormanyzatok
vallaltak at a téritési dijak befizetését. A megfelelé adminisztracié mellett feladatunk
tovabb menni azon az Gton, amelyen mar megtettiik az elsé 1épéseket: megszerettetni a
gyerekekkel a tancmlvészet minden agat. Egyik legfontosabb célunk a jovot illetéen,
hogy iskolank sok-sok évig miikddjon sikeresen, évrél évre gyarapitva azon diakok
létszamat, akik a mi iskolanknak kdszonhetik tanctudasukat, barataikat és a rengeteg
kozOsségi élményt, amelyet egy-egy tancoran, vagy felkésziilésen szereztek. Idén online
kihivasban is wvolt résziik, illetve a digitalis oktatasi rend miatt, a fellépések
lehetetlensége miatt videofelvételeken mutathattdk be tudasukat, az elsajatitott

ismereteket.

Nyiregyhaza, 2021. jinius 18.

Gal Sandor Aron intézményvezeto
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